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Uppdrag
Etikforum arbetar på uppdrag av verksamhetschefsgrup-
pen, kontaktperson är chefläkaren. Gruppens uppdrag 
är att initiera och stimulera sjukhusets medarbetare till en 
etisk medvetenhet och dialog med utgångspunkt i Capio 
S:t Görans grundläggande värderingar.

Organisation och arbetssätt
Etikforum har representanter från sjukhusets kliniker/verk-
samheter. Klinikrepresentanterna ansvarar för att inom den 
egna kliniken/verksamheten implementera Capio S:t Gö-
rans grundläggande värderingar och att med dessa som 
utgångspunkt föra en etisk diskussion inom verksamheten.

Aktiviteter 2010
•	Under året har fokus lagts på att implementera ”Etik & 

Bemötande” en folder framtagen av etikforum med re-
kommendationer på hur ett gott bemötande av patien-
ter, närstående och arbetskamrater kan underlättas.

•	Foldern har delgetts samtliga chefer för att användas 
som stöd till att inom den egna verksamheten belysa 
vikten av ett gott bemötande.

•	1-2 representanter från etikforum har deltagit i sjukhusets 
gemensamma introduktion med syftet att förespråka ett 
positivt förhållningssätt och ett positivt bemötande i så-
väl ord som handling.

Fokusområden under 2011
•	Fortsatt arbete med att klinikrepresentanterna ansvarar 

för implementering av Capio S:t Görans grundläggande 
värderingar  inom den egna kliniken.

•	Om så önskas kan representant/representanter från 
etikforum  bjudas in att delta på APT  för att ytterligare 
belysa vad värdegrunden innebär i praktiken.

•	Klinikrepresentant ska i samråd med respektive linjechef 
initiera att ett forum för etiska frågor finns på samtliga 
enheter.

ETIKFORUM

Capio S:t Görans Sjukhus
Sankt Göransplan 1, 112 81 Stockholm
tel 08-58 70 10 00, www.capiostgoran.se

Kontaktpersoner
Karin Eriksdotter, chefsjuksköterska Medicinkliniken/
ordförande
Epost: karin.eriksdotter@capio.se
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