S:t Gorans forsamling

VERKSAMHETSBERATTELSE OCH ARSREDOGORELSE FOR
SJUKHUSKYRKAN OVER 2007 ARS VERKSAMHET

Beskrivning av verksamheten

Sjukhuskyrkan &r det samlade namnet for den andliga och existentiella varden som bedrivs
inom halso- och sjukvarden. Svenska kyrkan och Svenska Frikyrkosamrad har gemensamt
ansvar for verksamheten, i ekumenisk samverkan.

Verksamhetsidé och sjukhuskyrkans uppdrag

Att bedriva sjalavard, enskilda samtal och gruppsamtal bland patienter, narstaende och
personal inom vard och omsorg.

Att medverka vid fortbildning och reflektion kring etiska och existentiella fragestallningar och
dar formedla kristen etik och ménniskosyn.

Att vara kyrka i varden genom att erbjuda gudstjanster, andakter, forrattningar och meditation.

Sjukhuskyrkans malgrupper

Malgrupperna omfattar alla som vistas pa sjukhuset; patienter, inneliggande och polikliniskt
behandlande inom somatisk- geriatrisk- och psykiatrisk vard; anhdriga/narstaende till
patienterna; alla personalkategorier inom hélso- och sjukvarden, det vill saga vardpersonal
med medicinskt- omvardnads- och psykosocialt behandlingsansvar, personal med
administrativa uppgifter och servicepersonal, samt anstallda inom kyrkan och férsamling samt
studerande inom vardutbildningar pa S:t Gérans gymnasium och utbildningsinstitut for
vuxna och lakarstuderande pa AT-tjanstgoring.

Verksamhetsomradet
Verksamhetsomradet bestar av Capio S:t Gorans sjukhus AB, privata kliniker pa
sjukhusomradet, och Stockholms Norra psykiatriska produktionsomrade (SPO). Stockholms
geriatriken ingick i verksamhetsomradet till och med september 2007 da de flyttade till
Sabbatsbergs sjukhus.

Arbetslaget

Arbetslaget bestar av vikarierande sjukhusprast Kristina Cyrus Hjern som i april manad
eftertrddde Anna-Elina Ronnback och socionom Ethel Axelsson anstéllda av S:t Gorans
forsamling och sjukhuspastor Carl-Axel Skoldeberg anstalld av Stockholms Frikyrkorad.
UtOver det ordinarie arbetslaget finns som en resurs dven stiftsadjunkt Hans Gentzel inom
enheten for psykiatri.

Lokaler

Sjukhuskyrkan disponerar tva kontorsrum och ett andaktsrum pa plan 01 i huvudbyggnaden
pa Capio S:t Gorans Sjukhus AB samt tva kontorsrum pa Norra Psykiatrin S:t Gorans
sjukhus. Andaktsrummet halls 6ppet dagtid mandag-fredag.



VERKSAMHET UNDER 2007, en beskrivning av hur verksamhetsidén
tillampats pa sjukhuskyrkans olika omraden.

Sjalavard och stod

Enskilda samtal

Sjukhuskyrkan bedriver sjalavard, det vill saga i forvag bokade samtal med tydliga ramar nar
det galler tid, rum och tystnadsplikt. Vid sjalavardande samtal finns en @&msesidig
overenskommelse mellan konfident och sjalavardare att det rér sig om ett sjalavardande
samtal. Forutom enskilda konfidenter som sjdlva kontaktar oss for sjalavard, forekommer
sjalavardande samtal vid sjukhuskyrkans regelbundna besok varje vecka pa avdelning 54,
beroendecentrum.

Andra typer av samtal som sjukhuskyrkan bedriver &r exempelvis krissamtal i anslutning till
akut kris som plotsligt ovéantat dodsfall, stddsamtal, andlig vagledning, samtal i samband med
minnesstund och utfardsbon.

| det fortlopande arbetet forekommer dérutdver dagligen regelbundna kortare
samtalskontakter, i tid fran 2-50 minuter, vid rundvandring pa vardavdelningar, mottagningar
och sjukhuset i stort. Dessa samtal sker ocksa i anslutning till all verksamheter sjukhuskyrkan
bedriver; gudstjanster, andakter, meditationer, besok i andaktsrummet samt telefonsjéalavard.

Gruppsamtal

Pa Trafflokalen S:t Goransgatan har en samtalsgrupp traffats varje vecka med ett aktuellt
tema. Dessutom hade sjukhuskyrkan haft etiskt reflekterande gruppsamtal var annan vecka
under varen/sommaren tillsammans med personalen pa geriatrikavdelning 24 var annan
vecka.

Debriefing med vardpersonal

Avdelning 38 kirurgi, gruppsamtal med vard personal i samband med att inneliggande patient
suiciderat. IVA, samtal med personalgrupp och anhériga i samband att patient avlidit efter
yttre vald, samt samtal pa SIVA.

Fortbildning och kompetenshéjning

For att arbeta som inom sjukhuskyrkan som sjalavardare kravs att sjalavardaren haller sig
ajour med sjalavardens fragor, dess metod, och pedagogik och att standigt reflektera 6ver sig
sjalv som sjalavardare och kring livsfragor. Medarbetarna har iakttagit detta genom att delta i
handledning, forkovran av aktuell litteratur och teologiska studier. Delar av teamet har ocksa
delaktig i sjukhuskyrkans arskonferens i Visby under temat En vég till livsmod och tillit,
liksom vid en ekumenisk halvdag med Unga kvinnors varn. Sjukhusprasten har gatt
utbildning for resurspersoner inom PKL (psykologisk katastrofledningsgrupp).

Etisk reflektion och fortbildning

Sjukhuskyrkan finns med i Etikforum pa Capio S:t Gorans sjukhus. Tillsammans med
representanter fran klinikerna och ledningsgruppen samt cheflakare, syftar Etikforums arbete
pa att initiera och stimulera sjukhusets medarbetare till en etisk dialog. Dialogen fors med
utgangspunkt fran Capios grundldggande varderingar och sjukhuskyrkans manniskosyn med
den kristna etiken som utgangspunkt. | det praktiska arbetet har samtal kring etiska



fragestallningar skett med medicinlakare, AT-lakare, ortopeder, kuratorer, personal pa kirurg-
medicin och geriatriska vardavdelningar.

Under aret har sjukhuskyrkan efterfragats i féljande utbildningssammanhang:
S:t Gorans Gymnasium, omvardnadsprogrammet.
Lernia, underskdterskeutbildning.

Oppet hus

En vecka under véaren 2007 hade sjukhuskyrkan Oppet Hus. | samband med Oppet Hus hade
sjukhuskyrkan skarmutstélining, delade ut 100 st. Nya Testamentet och fanns tillgangliga for
samtal i sjukhusets centralhall.

Gudstjanster och andakter

En av sjukhuskyrkans viktigaste uppgifter ar att vara kyrka i varden genom att skapa
forutsattningar och tillfallen for motet mellan Gud och méanniska, skapa méjlighet till
livstolkande riter i gudstjanst, andakt, meditation och forréttningar.

Andakter och musikstunder

Varje vecka haller sjukhuskyrkan en andakt eller musikstund (psykiatrin) pa S.t Gérans
sjukhus. Andakterna har varvats mellan Capio S:t Gérans sjukhus och fram till september
Stockholmsgeriatriken. Efter att Stockholmsgeriatriken i september flyttade till Sabbatsbergs
sjukhus har sjukhuskyrkan haft musikstunder pa de psykiatriska avdelningarna var annan
vecka. Ett sarskilt musikprogram med advents och julmusik med sangare och musiker
framfordes pa Capio S:t Gorans vardavdelningar i anslutning till julhelgen.

Morgonbdn inleder arbetsveckan pa mandagar kl. 9.00.

Massa firas en gang i veckan i sjukhuskyrkans andaktsrum. Vid enstaka tillfalle har vi som
alternativ till massan valt att ha en enklare andtakt med forbon eftersom vi i enstaka fall inte
varit fler an tva deltagare. Sjukhuskyrkan har vid behov ordnat minnesstunder/utfardsbon.
Meditation leds av sjukhusprast och férsamlingsdiakon tillsammans onsdagar kl. 11.30 (med
kort introduktion for nybérjare) i S:t Gorans kyrka. Vid onsdagsmeditationerna deltar i
genomsnitt ca 8 personer per gang, vilket ar en 6kning fran ar 2006 da deltagarantalet i
genomsnitt var 6 personer per gang. Under hosten anordnades ocksa en meditationshelg pa
Akerdgarden dar 12 personer deltog.

Av de som kommer regelbundet eller enstaka ganger till kyrkan for meditation finns ofta en
koppling till S:t Gérans sjukhus. Problem med exempelvis utmattningsdepressioner likaval
som fysiska komplikationer och akommor, vacker de existentiella fragorna och ett sokande
efter ndgot storre till liv, pa den vagen moter meditationen upp och blir en bro mellan
sjukhuset och kyrka/férsamling.

Enheten for psykiatri
Se verksamhetsberattelse 2007 for Sjukhuskyrkan, Enheten for psykiatri, forfattad av Hans
Gentzel.

Ovrig verksamhet
e Som nytilltradd vikarierande sjukhusprast april 2007, har mycket tid dgnats at att
knyta kontakter pa sjukhuset. Bland annat har sjukhusprést och sjukhuspastor besokt
flertalet avdelningar pa Capio S:t Goran, presenterat oss sjdlva och berattat om



sjukhuskyrkan. Sjukhusprasten har dven auskulterat pa bland annat IVF-kliniken och
anestesi- operation och IVA avdelning.

e Natverksgrupp: 4 ggr/ar med anstéllda i foreningar, stadsnamnden, inom psykiatrin
och diakoner i Svenska kyrkans forsamlingar pa Kungsholmen, (Ethel Axelsson).

e Halsobeframjarna, Natverk mellan vard och kyrka, Sigtunastiftelsen 2007 under temat

”Smarta- lidande och lakedom” (Carl-Axel Skdldeberg).

Kursledarskap i Sjukhuskyrkans Sjalavardsuthildning (Carl-Axel Skoldeberg).

Nationella Etiknatverket (Carl-Axel Skoldeberg).

Ordfdrandeskap i Frikyrkligt Anstéllda i Sjukhuskyrkan (Carl-Axel Skoldeberg).

Representantskap i Natverksgruppen Andlig véagledning, Stockholms stift. (Kristina

Cyrus Hjern).

e Deltagit i Huddinge sjukhus Oppet hus-vecka och ansvarat for en eftermiddag med
Meditation i rorelse (Kristina Cyrus Hjern).

e Deltagit i den ekumeniska dagen i Ralambshovsparken 6 juni (Kristina Cyrus Hjern).

e Cecilia Linden, blivande préstpraktikant, har varit med sjukhusprésten under en
arbetsdag.

Kristina Cyrus Hjern Ethel Axelsson Carl-Axel Skdldeberg
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